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HISTORY FEATURE  

THE ROAD TO OUR FIRST CONFERENCE 

Since it is April and our General Service 
Conference, GSC, is right around the corner 
I thought it would be a good  me to briefly 
cover the history of how the Conference 
came to be and give some fact about the 
first Conference.  For members ac ve in our 
Third Legacy, the Conference is a yearly fact 
of our lives.  Groups in this district are even 
more aware since our Area holds a Pre‐
Conference assembly.  During this assembly 
our groups are asked to serve the 
fellowship by giving an informed Group 
Conscience to our delegate for Conference. 
 
As most new adventures in early A.A., the 
GSC was born in the imagina on of Bill.  The 
decade of the 1940’s was a vola le  me for 
AA.; mostly known for being the period of 
me the Tradi ons were hammered out by 

the errors of groups and members.  It was 
also during this  me Bill began to see there 
was another the need for the fellowship, 
our Third Legacy of Service.  This Legacy 
ensures not only are services of local 
Groups are meet but the services that allow 
us to func on as whole, AA General Service 
Office, AA Publishing, etc. are supported 
and grown. 
 
Bill began to realize that since AA’s birth the 
services that held AA together were solely 
the responsibility of a few old‐ mers, Bill, 
Dr. Bob and a few of their non‐alcoholic 
friends.  Though not fully formed in their 
final appearance un l the 1954 conference, 
Bill recognized six reasons why a 
conference was needed: 
1.  Bill and Bob were not going to live 

forever. 
2.  The trustees were generally unknown 

in the Fellowship. 
3.  The trustees would need future 

guidance from the movement itself 
4.  Apprecia on the AA was growing up 

and was able to assume righ ul 
responsibility for Headquarters and 
services. 

5.  The trustees needed to be in closer 
contact with the movement. 

6.  The need to be prepared to face some 
poten ally grave crisis with ac on in 
the best interests of AA. 
 

Bill believed when the links (Bob and 
himself) which held AA’s General services 
together was removed, a collapse of our 

top services was possible.  AA Headquarters 
could collapse because the membership 
would not understand the need for its 
services.  Another issue that drew Bill’s 
concern was if a major crisis occurred, the 
Trustees would act for the fellowship 
without our guidance then their collapse 
would be likely.  Bill realized the need for 
the Membership and the Trustees to see 
that we were one society, not a them in 
New York and us carrying AA’s message. 
 
With these concerns Bill began to formulate 
a plan which included delegates from the 
membership around the country being in 
close contact with the Trustees.  In 1947 he 
wrote a proposal en tled “The Alcoholic 
Founda on of Yesterday, Today and 
Tomorrow” which were preliminary ideas 
for the Conference.  There was li le 
support for the changes Bill had envisioned.  
One nonalcoholic Trustee actually resigned 
over the debate.  Bernard Smith was his 
only ally on the Board.   

Con nued on page 6 

Bill W. 
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MARK YOUR CALENDAR 

 
 

INTERGROUP MONTHLY MEETING 
SATURDAY, MAY 5, 2018 
8:00AM @ LEGACIES GROUP 
3412 ATLANTA HWY, MONTGOMERY, AL 36109 
  
DISTRICT 8 MONTHLY MEETING 
SATURDAY, MAY 5, 2018 
9.30AM @ LEGACIES (NEW TIME) 
3412 ATLANTA HWY, MONTGOMERY, AL 36109 
 

FELLOWSHIP GROUP A.A. & ALANON 
WILL NOT MEET THESE DATES: 
WEDNESDAY, MAY 9 ‐ SATURDAY, MAY 12TH 
SUNDAY, MAY 20TH 
SUNDAY, JUNE 3 ‐ FRIDAY, JUNE 8TH 
SATURDAY & SUNDAY ‐ JUNE 23RD & 24TH 
SATURDAY & SUNDAY ‐ JULY 7TH & 8TH 
 

DAILY REFLECTIONS GROUP MEETING CHANGES  
PRATTMONT BAPTIST CHURCH  
814 SMITH AVENUE  
PRATTVILLE, AL 
TUESDAY 8PM O‐D 
THURSDAY 8PM C‐D 
FRIDAY 8PM YP 
SATURDAY 8PM SPEAKER 
 
ALABAMA/NW FLORIDA AREA ASSEMBLY 
JULY 13‐15, 2018 
MORE INFO ON AREA 1 WEBSITE  
HTTP://WWW.AAAREA1.ORG/ 
CLARION INN & SUITES HOTEL 
1577 S. COLLEGE STREET, AUBURN, AL 36830 
 

MORE EVENTS & INFO: 
HTTP://WWW.CENTRALALAA.ORG/UNITY/UPCOMING‐EVENTS/ 

PLEASE NOTE NEW EMAIL ADDRESSES: 
Montgomery Area Intergroup Central Office 
Intergroup@centralalaa.org  
Post Editor 
Post.Editor@centralalaa.org 

Post Subscrip on Requests or Ques ons 
Post.Subscrp on@centralalaa.org  

The Post Commi ee 
Editor/Coordinator—Oni S.. 
Editorial Advisor—Keith P. 
Copy Editor—Keyton L. 
Composer—Ma  S. 
Distribu on—Keith P. 
Departments 
History—Trei J. 
Español Spoken Here—Oni S. 
Steps— Joni G. 
The Concepts—Travis M. 
The Tradi ons—Vicki S. 
Birthdays—Service Opportunity 
Events Recap— Service Opportunity 
Literature—Service Opportunity 
Mark Your Calendar— Service Opportunity 
Sober Paren ng— Service Opportunity 
Photography—Service Opportunity 
Behind the Bars— Service Opportunity 
  
We welcome your assistance!  
To get involved, contact us at 
Post.Editor@centralalaa.org 

The ini als A.A. and the name Alcoholics Anonymous are 
registered trademarks and should be followed by the ® 

mark, to comply fully  

A.A. World Services and the Grapevine have registered a 
number of trademarks and logos, and the guidelines for 

using them are based partly on legal considera ons and 
partly on the nature of A.A. 

The following is a complete list of registered trademarks and 

service marks that symbolize Alcoholics Anonymous, its 
work and its

 Grapevine;   A.A. Grapevine;  GV;  

Box 1980,  LaVina. 

www.centralalaa.org 
Your District 8 online 

 

www.aaarea1.org 
Your Area 1 online 

 

www.centralalaa.org/unity/intergroup/literature/ 
Literature at Central Office 
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Con nued on page 4 

For copies of Intergroup/District 8 minutes see your GSR or sign up for The POST online Post.Subscritp on@centralalaa.org  
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For copies of Intergroup/District 8 minutes see your GSR or sign up for The POST online Post.Subscritp on@centralalaa.org  
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For copies of Intergroup/District 8 minutes see your GSR or sign up for The POST online Post.Subscritp on@centralalaa.org  
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The idea was a Conference represen ng the membership which 
could meet yearly with the trustees would lessen the “Us and 
Them” feelings between the membership and Headquarters.  
“We” would assume direct responsibility for the guardianship of 
AA Tradi on and the direc on of our principal service affairs by 
holding these yearly mee ngs.  The Conference would ensure the 
Trustees would understand the conscience of the Membership 
and the Membership would understand the importance of 
Headquarters.  A er a couple of years of pushing his idea, the 
Trustees finally agreed to give a try (it seems they agreed a er Dr. 
Bob signed off on it a short  me before he died; whether a 
coincidence or not, do not know). 
 
Our first General Service Conference was held April 20‐22, 1951, 

at the Commodore Hotel in New 
York.  Thirty‐Seven Delegates 
a ended the first Conference (37 
more the next year.  Beginning of 
the Odd‐Even numbering of Panels 
and delegate rota on).  According 
to one ar cle, a lot of fear from the 
Delegates, staff members, Trustees 
and anyone else existed.  However, 
these fears were quickly supplanted 
with the “typical feel of a General 
Service Conference, even that first 
one”.  The Delegates meet with 15 
Trustees, Bill, GSO staff members 
and Grapevine.  

 
The figures the Delegates looked at were impressive.  There were 
4,000 registered groups and a membership listed at 120,000.  The 
annual opera on budget for Headquarters was $107,000.00.  
There were 88,00 pieces of mail handled and one million books 
and pamphlets distributed.  A couple examples of the ac ons 
taken were AA literature should have Conference Approval and 
the Conference was ac ng under a temporary charter for the next 
three years.  More ac ons were differed un l 1952 when the 
Conference would have full strength of Delegates. 
 
Only five commi ees of the Conference existed in 1951.  There 
the Advisory commi ee on the budget, Agenda commi ee, 
Conference Report, Trustees Commi ee, and a Literature 
Commi ee. 
 
There were s ll some fear and apprehension about the fate of the 
conference from some a er 1951.  However, Bill believed that it 
was necessary for the future of AA.  The fruits of his ac ons have 
helped the fellowship remain a beacon to those who drink not 
only in the US and Canada but world‐wide.  Below is a quote from 
Bill at the close of the last “trial” Conference in 1954: 
 
“Today, in this last hour of the  me of experiment, I share with 
you the promise of its certain success and am more moved than at 
almost any  me in my A.A. life. The moment of the transfer of 
authority to serve, from us old  mers to the movement, is at 
hand.” 
 

 Trei J., Strange Camels Group 

Commodore Hotel in New York 

MONTGOMERY AREA 75TH ANNIVERSARY  
OF ALCOHOLICS ANONYMOUS 
WHAT? WHAT HAPPENED TO THE 74TH? 
 
The Anniversary commi ee has previously elected a new 
chairperson at the wrap‐up mee ng of each year’s event. 
Unfortunately this year’s chairperson moved without no fying 
anyone that someone should be elected. So, the event was not 
planned. 
 
The commi ee has not reported to, or been accountable to 
Intergroup or Central Office, or any service structure or 
commi ee of AA—just a group of AAs throwing a party for us. 
However, Central Office has held a specific checking account for 
the Anniversary Commi ee for many years. 
 
Discussion arose at the monthly Intergroup mee ng to inquire 
with each group to see if they would like the Intergroup Central 
Office to oversee the event/commi ee. Thus, the Anniversary 
Commi ee would report to Intergroup as do other Intergroup 
commi ees (POST, 24/7 Hotline, 12 Step Commi ee).  
 
AAWS Guidelines for Intergroup/Central Offices state “An A.A. 

central/intergroup office is a logical body to manage the details of 
an annual dinner, picnic, or conven on, if the par cipa ng groups 
wish it.” So if your group wishes it, please ask your Intergroup rep 
to bring the group’s decision to the Intergroup mee ng to be 
voted on at the June 2nd mee ng. 
 
The Anniversary is an event that goes way back in local history. 
The celebrated date was February 22, 1944. It was a black‐ e / 
cocktail dress event back in the 1960s’ that was held in a ballroom 
at one of the finer downtown hotels and included a buffet dinner. 
Tickets were sold or awarded to anyone who couldn’t afford a 
cket. 

 
Should the groups vote to con nue the Anniversary, with a 
commi ee formed through the Intergroup/Central Office, each 
group will be asked to have a volunteer serve on the commi ee 
and contribute to the event which should be held some me in 
February 2019.  
 
Debra W., The Legacies Group 



FELLOWSHIP GROUP 
Sundays 6:00 pm – 7:00 pm 
Grace Church at Bell Road 

5 Bell Road, Montgomery, AL 36117 
h p://www.centralalAA.org/fellowship‐group/ 

AUTAUGA S.O.S. GROUP 
Saturdays 10:00 am ‐ 11:00 am 
St. Mark’s Episcopal Church 

178 East 4th Street, Pra ville, AL 36067 
h p://www.centralalAA.org/autauga‐sos‐group/ 

R    D  8’    W '  M  

A ,              . AA.  

STEP FOUR 
MADE A SEARCHING AND FEARLESS MORAL INVENTORY OF 
OURSELVES. 
 

Step 4 was the first  me I had ever taken an honest look at myself.  
I heard in treatment our secrets keep us sick‐‐that certainly 
applied to me.  Not only were there causes and condi ons I hadn't 
even seen or acknowledged yet, there were many things I had 
never faced or even talked about with anyone.  Some AA members 
talked about how hard the 4th step was and how they 
procras nated ge ng it done.  I didn't delay (much) as I 
understood how important it was to see the flaws in me which 
caused my failure, kept me from living life on life's terms, and 
what had been blocking me from the sunlight of the Spirit.  I 
followed the direc ons given in the Big Book star ng with 
resentments.   Although I didn't think I had many, once I started 
wri ng, the opposite was true.  Some were trivial; others were 
deeper and more hur ul.   The first three columns were easy.   The 
third column was important to me because I was able to see how 
these resentments had been and were affec ng my en re being.  
  Once I got to the fourth column of lis ng my mistakes, I 
began to see how I had a part in all of them.  As I saw my part in 
the resentments, the power they had over me started to dissipate.  
I con nued on with the fear and sex inventories which were just as 
important and revealing.  Fear had been driving me and would 

con nue to un l I started 
trus ng God.  I finished my 
4th step quickly and was as thorough as I could be at the  me.  I 
saw, even with the resentments where people had harmed me, I 
carried that jus fied anger my en re life and had more o en than 
not put myself in posi ons to be hurt.  It was an eye‐opening 
experience and when I was finished, as it says in the Big Big, I had 
swallowed some big chunks of truth about myself.  My selfishness, 
self‐centeredness, dishonesty, pride and ego, and fears were right 
there in black and white.  Un l then, I had never thought I needed 
to change since it was everyone else's fault.  I gained new 
perspec ve on myself and began to see that the problem was me.  
  It was  me to stop playing the vic m and the blame 
game, to take responsibility, and to move forward.   Step 4 wasn't 
a horrible experience for me.   I felt it was the beginning of a new 
way of living, and I felt a huge sense of relief.     Unfortunately, I've 
had to do some "mini 4th steps"  in my sobriety which probably 
could have been avoided if I had been prac cing Step 10 more 
diligently!   I'm grateful for my 4th step experience.   
 

Joni G., Pra ville Downtown Group 
 

h p://www.centralalAA.org/recovery/twelve‐steps/ 
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TRADITION  FOUR 
(SHORT): EACH GROUP SHOULD BE AUTONOMOUS EXCEPT 
IN MATTERS AFFECTING OTHER GROUPS OR A.A. AS A 
WHOLE. 
 
Tradi on Four (Long): With respect to its own affairs, each 
A.A. group should be responsible to no other authority than 
its own conscience. But when its plans concern the welfare of 
neighboring groups also, those groups ought to be consulted. 
And no group, regional commi ee, or individual should ever 
take any ac on that might greatly affect A.A. as a whole 
without conferring with the Trustees of the General Service 
Board. On such issues our common welfare is paramount. 
 
  As the 12 Steps and 12 Tradi ons points out, every 
group is a band of ego‐driven individualists that have sobriety 
as their sole objec ve.  In all other respects there is perfect 
freedom of will and ac on.  Each group has “the right to be 
wrong”.   
  This is the Tradi on we look to as a group to help us 
plan events, set mee ng schedules…and the like.  We want to 

maximize AAs exposure and availability to all, especially the 
newcomer who is eager to go to as many AA func ons as 
possible.   
 
The 4th Tradi on is where we find the only rule in AA: 
 
Rule #62…”Don’t take yourself too damn seriously” 

Vicki S., The Legacies Group  
 
h p://www.centralalAA.org/unity/the‐twelve‐tradi ons/ 
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IT’S NEVER TOO EARLY 
IT HAS ONLY JUST BEGUN 
 

I was tricked into sobriety. The guy I was da ng at 
the  me was in recovery, but I did not know that at the 
me. He proposed one night that we go to an A.A. 

mee ng. I, not knowing what that was, obliged. That night 
turned out to be the beginning of the best thing in my life.  

 
I was eleven when I started drinking, and I got sober two 
weeks before my sixteenth birthday. Needless to say, in 
those five years, I reached a low that I did not know fi een
‐year‐olds were capable of hi ng. Something I had an 
issue with in the beginning was valida ng my alcoholism. I 
compared myself to the other people in A.A. who had lost 
nearly everything material. I s ll lived with my parents. I 
was s ll in school. I never lost a job because I had not yet 
had one. I obviously did not have a wife or children, so that 
le  me in a strange brain‐space. I tried to use those facts 
to jus fy me not being alcoholic. However, the fact of the 
ma er is that I had lost everything. I couldn’t look in the 
mirror. I either slept all day, or stayed up for days on end. I 
felt worthless, and broken, and I tried countless  mes to 
bring the bi er end to me since it was taking too long on 
its own. I know today why I failed so many  mes. I know 
today that the only reason I am alive is to be useful.  

 

At the beginning of my sobriety, I thought my life was 

over. What about college? What am I going to do in 

college? College is when people go crazy, and create all of 

those, “Remember that  me when…” stories. I cannot miss 

out on that. I am years away from the legal drinking age; 

what then? These concerns of missing out, or not having a 

story filled with grandeur fell away as I became more 

involved with the fellowship. I have more fun now than I 

did when I was drinking, and what’s more is I can 

remember it. I have friends that are in my life because of 

me, and not something I have to offer. I recently had a 

birthday, and turned nineteen. I never thought that I could 

be young, sober, and happy, but here I am. I sponsor other 

young women who have the same worries. They have the 

“stupid, boring, and glum” complex as most young 

alcoholics do, but the truth is that sobriety is what we 

make it. I choose to make it a way for me to be a vessel of 

light and love to those who, like me, feel unlovable. I have 

heard it said in the rooms that we are hedonists. If 

something we are par cipa ng in doesn’t feel good, we 

will not keep doing it. I have been an ac ve member in 

Alcoholics Anonymous for three years and some change 

now, and I can verify that it’s the purest buzz I’ve ever felt. 

Not only am I useful today, but I experience happiness. I 

was blessed to have been able to hit a bo om so early, or I 

would be dead. I know that for a fact. It’s never too early 

to step into the sunlight of the spirit. It’s never too early to 

get sober. When it feels like life is over, it has only just 

begun.   

Lil. L., WSIT (We Stopped In Time)  

THE NEXT ALABAMA/NW FLORIDA AREA ASSEMBLY  
JULY 13‐15, 2018 

 

MORE INFO ON AREA 1 WEBSITE HTTP://WWW.A.A.AREA1.ORG/  
CLARION INN & SUITES HOTEL  

1577 S. COLLEGE STREET  
AUBURN, AL 36830 

DAILY REFLECTIONS GROUP MEETING 
CHANGES  

PRATTMONT BAPTIST CHURCH  
814 SMITH AVENUE  

PRATTVILLE, AL 

 
TUESDAY 8PM O‐D 
THURSDAY 8PM C‐D 
FRIDAY 8PM YP 

SATURDAY 8PM SPEAKER 
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March Birthdays 

irthday? At 

your next business mee ng ask your 
G.S.R. or Group Secretary to send in 

member birthdays to The Post. 
Post.Editor@centralalaa.org 

 

Alcohólicos Anónimos es una 
comunidad  internacional de 
hombres y mujeres que ha  tenido 
un problema con la bebida. Es no 
profesional, automantenida, 
mul racial, no  polí ca y 
disponible en casi todo el mundo. 
No  hay requisitos referentes a 
edad ni nivel de  educación. Puede 
hacerse miembro cualquier 
persona que desee hacer algo para 

solucionar su problema con la bebida. 

 

Actualmente disponible en la  Tercera Edición 
aprobada por la Conferencia de Servicios Generales, 
el Libro Grande con ene las historias de los 
cofundadores, y de muchos miembros de diversa 
procedencia que han encontrado la recuperación  en 
la Comunidad mundial. 

Nuestra oficina Central, localizada en Montgomery, AL, 

ene recursos en Español como  literatura y folletos. 
Abierto los Lunes de 
10:00 ‐ 2:00pm. 

828 Forest Avenue, Suite A 
Montgomery, AL 36106  
Tel: (334) 264‐4122 

Intergroup@centralalaa.org 
h p://www.AA.org 

>> para mas informacion y recursos en Espanol 

Si usted o alguien que usted conoce  ene una 
experiencia o historia para compar r acerca dela 

recuperación en las reuniones de Alcohólicos Anónimos 
por favor póngase en contacto conmigo   

Oni S., a través de Post.Editor@centralalaa.org. 

FELLOWSHIP 
KAY C     03/08/80   38YRS 
JAY R    03/01/17   1YR 
FAYE H    03/11/89   29YRS 
PENNY C  03/02/13   5YRS 
SCOTT S  03/25/17   1YR 
    Total    74 
 
HAPPY HOUR 
MARGEN G.  3/4/2012   6 YEARS 
RAHEEM A.  3/15/2002   16 YEARS 
JEROME   3/16/2014   4 YEARS 
ISMENIE N.   3/18/1983   35 YEARS 
BARBARA P.   3/18/2017   1 YEAR 
CORKY H.  3/30/1992   26 YEARS 
    Total    88 
 
LEGACIES 
MATT D       1 YR  
JASON T       14 YRS 
SUSAN MIN       16 YRS 
STEVE H       23 YRS 
    Total    54 
 
CHISHOLM 
PAM B. ‐   3/21/2002 ‐   16 YEARS  
    Total    16 
 
PRATTVILLE DOWNTOWN GROUP 
GENE S    3/14/2000   18 YRS 
MARVIN   3/17/2000   18 YRS 
OTIS     3/18/1993   25 YRS 
RAGAN    3/19/2015   3Y RS 
JOHN P    3/22/2016   2Y RS 
GARY S    3/23/2004   14 YRS  
KEVIN V   3/25/2017   1 YR 
    Total    81 

Total for March 225 Years! 



The Post /Page 11 

h p://www.centralalAA.org/recovery/AA‐mee ng‐list/ 



h p://www.centralalAA.org/recovery/AA‐mee ng‐list/ 

The Post /Page 12 



The Post /Page 13 

CONCEPT IV 
THROUGHOUT OUR CONFERENCE STRUCTURE, WE OUGHT TO 
MAINTAIN AT ALL RESPONSIBLE LEVELS A TRADITIONAL “RIGHT 
OF PARTICIPATION,” TAKING CARE THAT EACH CLASSIFICATION 
OR GROUP OF OUR WORLD SERVANTS SHALL BE ALLOWED A 
VOTING REPRESENTATION IN REASONABLE PROPORTION TO 
THE RESPONSIBILITY THAT EACH MUST DISCHARGE. 
 
Concept IV at its base level grants each member of A.A. the same 
“Right of Par cipa on,”. We may find ourselves at our district or 
intergroup commi ee mee ngs in order to learn the ins and outs 
of the service structure. If so we will also learn that when there is 
a ma er to be voted on it will be the vo ng members doing the 
vo ng. That doesn’t keep us from a ending and becoming 
informed. Though vo ng members of the General Service 
Conference are comprised of trustees, delegates, Grapevine, and 
staff members of A.A.W.S. any member of A.A. has the right to 
par cipate and be present at the conference. We are all equal and 
encouraged to a end.  
 
The guiding spiritual principle behind Concept IV is unity and is 
firmly rooted in Tradi on Two. Not a single A.A. has any “Ul mate 
Authority,” over another. Something that peaked my interest and 
made A.A. a rac ve was the sense of ownership I was granted 
when I came to the rooms. I began to a end my home groups 
business mee ngs and learned that it was my responsibility to 
vote on ma ers that affected it. Though I didn’t have a 
responsibility to vote on at my district yet, I was encouraged to 

a end and see for myself if A.A. service work was to become a 
personal interest. That’s where I gain understanding of what 
“Representa on in reasonable propor on to the responsibility,” 
means. It doesn’t make me a second class A.A. if I 
don’t hold a service posi on at the district level. I was strongly 
encouraged to a end and learn and ask ques ons. How else 
would A.A. con nue to grow?  
 
Concept IV clarifies that A.A. belongs to each member equally at 
all levels of responsibility and involvement. Unity being it’s main 
focus guarantees that each member has a role, responsibility, and 
voice at every level of the service structure. When I first came to 
A.A. it was the members who came before me who taught me 
that A.A. was “ours” to tend to and pass on. It is the responsibility 
of each member to insure that A.A. con nues to grow by ge ng 
involved and encouraging other members to do so. 
 
Travis M., WSIT (We Stopped In Time)  
 

h p://www.centralalAA.org/service/twelve‐concepts/ 

 
 

NEWS - EVENTS - MEETINGS 
 

DON’T FORGET OUR WEBSITE 
 

WWW.CENTRAL ALA A .ORG 
 

h p://www.centralalAA.org/ 
 

UNITY - SERVICE - RECOVERY 

HELP WANTED ... GOOD HOURS ... GREATER BENEFITS 
Montgomery Intergroup Central Office has an opening for a Monday volunteer.  

One year sobriety and hotline experience preferred. Hours are 10 a.m. to 2 p.m. one (1) Monday per month.  
Responsibili es include but are not limited to; answering calls from members, poten al members, family 

members and referral sources. Individual and group sales of AA literature, upda ng mee ng lists and assis ng 
with 24hr hotline list, etc.  

Benefits: Surrounded by great literature and happy customers, helping the newcomer, being of service. 
If interested contact Jo Ann Sterling via text (334)202‐5657 
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